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	ma wiedzę o typowych funkcjonalnościach aplikacji dla podstawowych obszarów działalności przedsiębiorstwa
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PAB-AIiM_02
	ma wiedzę z zakresu projektowania struktur danych oraz struktur oprogramowania aplikacji biznesowych
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PAB-AIiM_03
	Potrafi zamodelować bazę danych oraz struktury danych i procesy oprogramowania dla zagadnień biznesowych
	I_U08
I_U09

	
PAB-AIiM_04
	Potrafi zaprogramować aplikację umożliwiającą wsparcie działalności przedsiębiorstwa
	I_U08
I_U09

	PAB-AIiM_05
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I_K04






	III. TREŚCI KSZTAŁCENIA

	
Symbol
	
Treści kształcenia

	Odniesienie do efektów kształcenia modułu

	TK_01
	Pojęcie aplikacji biznesowej, proces projektowania, programowania i wdrażania oprogramowania, problemy rozwiązywane przez aplikacje biznesowe, pojęcie systemu ERP, pojęcie modułu finansowo-księgowego, kadrowo-płacowego, handlowo-magazynowego, CRM, Workflow
	PAB-AIiM_01
PAB-AIiM_05

	TK_02
	Struktury danych typowe dla aplikacji biznesowych, struktury dokumentów handlowych i magazynowych, normalizacja baz danych a wydajność i złożoność aplikacji biznesowych, typowe obiekty i operacje na nich w aplikacjach biznesowych
	PAB-AIiM_02
PAB-AIiM_05

	TK_03
	Modelowanie aplikacji biznesowych za pomocą diagramów UML, Modelowanie baz danych dla typowych struktur występujących w aplikacjach biznesowych, dokumentowanie oprogramowania
	PAB-AIiM_03

	TK_04
	Programowanie dostępu do danych w języku SQL, Programowanie logiki biznesowej, Projektowanie i programowanie interfejsu użytkownika aplikacji biznesowych, ergonomia interfejsu użytkownika, projektowanie systemu uprawnień dostępu do danych w aplikacjach biznesowych
	PAB-AIiM_04

	IV. LITERATURA PRZEDMIOTU

	Podstawowa
(do 5)
	1. Wrycza S., Marcinkowski B., Wyrzykowski K., Język UML 2.0 w modelowaniu systemów informatycznych, 2006, Helion 
2. Adamczewski P., Zintegrowane systemy informatyczne w praktyce., Warszawa 2003, MIKOM.
3. Grifin R.W. Podstawy zarządzania organizacjami, Warszawa 2007, PWN

	Uzupełniająca
(do 10)
	4. Beynon-Davies P., Inżynieria systemów informacyjnych, Warszawa 2004, WNT
5. Grabara J. (red.), Informatyczne wspomaganie procesów logistycznych, Warszawa 2004, WNT
6. Zieliński J. (red.), Inteligentne systemy zarządzania. Warszawa 2001, PWN.
7. Kisielnicki J., Sroka H., Systemy informacyjne biznesu. Informatyka dla zarządzania, Placet, Warszawa 2005

	V. SPOSÓB OCENIANIA PRACY STUDENTA

	Symbol efektu kształcenia dla modułu 
	Symbol treści kształcenia realizowanych w trakcie zajęć 
	Forma realizacji treści kształcenia 
	  Typ oceniania

	Metody oceny


	
PAB-AIiM_01
	
TK_01
	
wykład
	
podsumowująca
	
egzamin

	PAB-AIiM_02
	TK_02
	wykład
	podsumowująca
	egzamin

	PAB-AIiM_03
	TK_03
	projekt
	podsumowująca
	wykonanie projektu

	PAB-AIiM_04
	TK_04
	projekt
	podzumowująca
	wykonanie projektu

	PAB-AIiM_05
	TK_01
TK_02
	wykład
	podsumowująca
	egzamin

	VI. OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA

	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności
(godz. lekcyjna -  45 min.)

	Nakład pracy studenta (wg planu studiów) z wykładowcą ( tzw. kontaktowe) 
	
W godzinach

	1. Wykład
	15

	2. Projekt
	30

	3. ….
	

	I. Łączna liczba godz. nakładu pracy  
   studenta z nauczycielem
	45

	Nakład pracy własnej studenta
( np. przygotowanie do zajęć, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie do egzaminu, inne) 
	W godzinach

	1. Przygotowanie do egzaminu
	10

	2. Opracowanie projektu
	45

	II.  Łączna liczba godz. nakładu 
      pracy własnej studenta
	100

	Suma godzin pkt I i II
	

	Nakład pracy studenta wynikający 
z zajęć o charakterze praktycznym
	W godzinach


	Wynikający z nakładu pracy z wykładowcą (wykłady, ćwiczenia, laboratoria..)
	30

	Wynikający z nakładu pracy własnej studenta
	45

	Łączna liczba godz. nakładu pracy studenta wynikająca z zajęć o charakterze praktycznym
	75

	Liczba punktów ECTS przypisana modułowi/przedmiotowi
	4 ECTS

	Wynikająca z nakładu pracy studenta związanej z zajęciami wymagającymi bezpośredniego udziału wykładowców oraz pracy własnej studenta
	
4

	W tym wynikająca z nakładu pracy studenta z zajęć o charakterze praktycznym
	3

		VII. Zasady wyliczania nakładu pracy studenta

	Studia stacjonarne
75%  x 1 ECTS = godziny wymagające bezpośredniego udziału nauczyciela
25%  x 1 ECTS = godziny poświęcone przez studenta na pracę własną
Studia niestacjonarne
50%  x 1 ECTS = godziny wymagające bezpośredniego udziału nauczyciela
50%  x 1 ECTS = godziny poświęcone przez studenta na pracę własną
Praktyka zawodowa 
100%  x 1 ECTS = godziny wymagające bezpośredniego udziału nauczyciela
Zajęcia praktyczne na kierunku pielęgniarstwo 
100%  x 1 ECTS = godziny wymagające bezpośredniego udziału nauczyciela



VIII. KRYTERIA OCENY

	5
	znakomita wiedza, umiejętności, kompetencje

	4,5
	bardzo dobra wiedza, umiejętności, kompetencje

	4
	dobra wiedza, umiejętności, kompetencje

	3,5
	zadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje, ale ze znacznymi niedociągnięciami

	3
	zadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje, z licznymi błędami

	2
	niezadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje
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