Załącznik nr 6

	I. KARTA OPISU PRZEDMIOTU

	Kierunek
	Informatyka

	
	

	Poziom kształcenia
	pierwszy stopień

	
	

	Profil kształcenia
	praktyczny

	
	

	Forma prowadzenia studiów
	stacjonarne

	
	

	
	

	Przedmiot/kod 
	Bazy danych I / IPOEI-1-BD1-I

	
	

	Rok studiów


	pierwszy


	
	

	Semestr 
	drugi

	Liczba  godzin
	Wykłady: 15  Ćwiczenia: - Laboratoria: 15  Projekty/seminaria: -

	Liczba punktów ECTS
	2

	Prowadzący przedmiot
	

	Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności, kompetencji personalnych i społecznych
	Wiedza: Budowa komputera ze szczególnym uwzględnieniem pamięci masowych, podstawy algebry. Umiejętności: Obsługa komputera klasy PC, modelowanie abstrakcyjnych pojęć. Kompetencje: Zdolność aktywnego uczestniczenia w zorganizowanych wykładach dla dużej grupy os6b, świadomość konieczności poszerzania wiedzy teoretycznej i praktycznej.

	Cel(cele) przedmiotu
	Poznanie ogólnej struktury systemu baz danych, poznanie podstawowych technik modelowania potrzeb informatycznych organizacji, poznanie fizycznych struktur składowania danych, przegląd technik indeksowania danych. Stosowanie systemów zarządzania bazami danych w projektowaniu i implementacji systemów informatycznych oraz działalności inżynierskiej.

	
II. EFEKTY UCZENIA SIĘ
Ważne: Nie musimy dzielić efektów uczenia się dla przedmiotów na kategorie wiedzy, umiejętności 
i kompetencji społecznych; każdy przedmiot nie musi obejmować wszystkich trzech kategorii efektów uczenia się.

	Symbol efektów uczenia się
(Kod przedmiotu, liczba efektów 4-8)
	Potwierdzenie osiągnięcia efektów uczenia się
(co student potrafi po zakończeniu przedmiotu)
	Odniesienie do efektów uczenia się dla kierunku studiów  

	BD1_00

	Posiada wiedzę w zakresie karty opisu przedmiotu (cele i efekty uczenia się) oraz zasad bezpieczeństwa i higieny pracy w odniesieniu do przedmiotu.
	I_W00

	BD1_01
	Potrafi opisać funkcje, architektury i użytkowników systemu baz danych, potrafi sklasyfikować rodzaje systemów baz danych, rozumie korzyści płynące z wielowarstwowej architektury systemu baz danych.
	I_W10

	
BD1_02
	Zna zasady modelowania potrzeb informacyjnych, potrafi samodzielnie przeprowadzić analizę zadanej rzeczywistości i przedstawić model w postaci diagramu zwiqzk6w encji, umie przetransformowa6 diagram zwi^zk6w encji do wybranego schematu logicznego i fizycznego bazy danych.
	I_W10

	
BD1_03
	Zna budowę fizyczną nośników danych, zna charakterystykę typów plików do przechowywania danych, zna mechanizm haszowania i potrafi opisać różne schematy haszowania statycznego i dynamicznego. Zna podstawowe rodzaje indeksów wykorzystywanych w systemach baz danych.
	I_W04
I_W08

	
BD1_04
	Potrafi zaprojektować model związków encji dla wybranego fragmentu rzeczywistości, potrafi na podstawie modelu zwiqzk6w encji zaprojektować schemat fizyczny bazy danych i przeprowadzić normalizację schematu.
	I_U03
I_U08

	
BD1_05
	Rozumie konieczność ciągłego dokształcania się w zakresie zarządzania i administracji systemami baz danych
	I_K01






	III. TREŚCI KSZTAŁCENIA

	
Symbol
	
Treści kształcenia

	Odniesienie do efektów uczenia się przedmiotu

	TK_01
	Definicja, struktura i funkcje systemu baz danych. Klasyfikacja systemów baz danych. Og6lna architektura systemu baz danych. Użytkownicy systemu baz danych.
	BD1_01

	TK_02
	Modelowanie potrzeb informacyjnych i projektowanie systemów informacyjnych. Diagramy związków encji. Diagramy hierarchii funkcji. Transformacja modelu logicznego do schematu fizycznego. Normalizacja schematów baz danych. Algebra relacji, operatory algebry relacji. Język SQL.
	BD1_02
BD1_04

	TK_03
	Struktury fizyczne do przechowywania danych. Rodzaje plik6w i charakterystyka nośników, pliki uporządkowane i nieuporządkowane. Macierze RAID. Techniki haszowania: haszowanie statyczne i dynamiczne, haszowanie rozszerzalne, haszowanie liniowe. Indeksy podstawowe. Indeksy drzewiaste.
	BD1_03

	IV. LITERATURA PRZEDMIOTU

	Podstawowa
(do 5)
	1. H. Garcia-Molina, J. Ullman, J. Widom, Systemy baz danych. Kompletny podręcznik. Wydanie II. Helion 2011 
2. J. Ullman, J. Widom, Podstawowy kurs systemów baz danych. Wydanie III. Helion 2011 
3. R. Elmasri, S. Navathe, Fundamentals of Database Systems. 6th Edition. Addison Wesley 2010 
4. C. J. Date, An Introduction to Database Systems. 8th Edition, Addison Wesley 2003 
5. L. Beighley, SQL. Rusz głową! Helion 2010

	Uzupełniająca
(do 10)
	1. W. Dudek, Bazy danych SQL. Teoria i praktyka. Helion 2006 
2. K. Stencel, Systemy baz danych. Wykłady i ćwiczenia. Wydawnictwo PJWSTK 2005 
3. P. Rob, C. Coronel, Database Systems: Design, Implementation and Management. Course Technology 2007 
4. A. Silberschatz, H. Korth, S. Sudarshan, Database System Concepts. McGraw-Hill Science 2010 
5. R. Ramakrishnan, J. Gehrke, Database Management Systems, McGraw-Hill Science 2002 
6. S. Feuerstein, B.Pribyl, Oracle PL/SQL. Wprowadzenie. Helion 2002

	V. SPOSÓB OCENIANIA PRACY STUDENTA

	Symbol efektu uczenia się dla przedmiotu (zgodnie z tabelą nr II)
	Symbol treści kształcenia realizowanych w trakcie zajęć (zgodnie z tabelą nr III)
	Forma realizacji treści kształcenia (wykład, ćwiczenia itd.)
	  Typ oceniania
(diagnostyczna, formująca, podsumowująca)
	Metody oceny
(odpytanie, prezentacja, test, egzamin, inne)

	BD1_01
BD1_02
BD1_03
BD1_04

	TK_01
TK_02
TK_03
	
wykład
	
podsumowująca
	
test pisemny

	BD1_01
BD1_02
BD1_03
BD1_04

	TK_01
TK_02
TK_03
	
laboratorium
	
podsumowująca
	
zaliczenie (na podst. ćwiczeń i sprawozdań)

	VI. OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA

	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności
(godz. lekcyjna -  45 min.)

	Godziny zajęć (wg planu studiów) z nauczycielem (tzw. kontaktowe) 
	Godz.
	ECTS

	1. Wykład
	15
	1

	2. Laboratorium
	15
	1

	Praca własna studenta
(np. przygotowanie do zajęć, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie do egzaminu, inne) 
	Godz.

	1. Przygotowanie do zajęć laboratoryjnych
	10

	2. Przygotowanie do egzaminu
	5

	3. czytanie literatury
	10

	Łączny nakład pracy studenta
	55

	Sumaryczna liczba punktów ECTS 
z  przedmiotu (liczba punktów, którą student uzyskuje na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczyciela oraz w ramach zajęć o charakterze praktycznym – laboratoryjne, projektowe, itp.)
	


2 ECTS

	Nakład pracy studenta związany z zajęciami o charakterze praktycznym
	1 ECTS

	Nakład pracy związany z zajęciami wymagającymi bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich
	
1 ECTS

	VII. Zasady wyliczania nakładu pracy studenta

	Studia stacjonarne
75%  x 1 ECTS = godziny wymagające bezpośredniego udziału nauczyciela
25%  x 1 ECTS = godziny poświęcone przez studenta na pracę własną
Studia niestacjonarne
50%  x 1 ECTS = godziny wymagające bezpośredniego udziału nauczyciela
50%  x 1 ECTS = godziny poświęcone przez studenta na pracę własną
Praktyka zawodowa 
100%  x 1 ECTS = godziny wymagające bezpośredniego udziału nauczyciela
Zajęcia praktyczne na kierunku pielęgniarstwo 
100%  x 1 ECTS = godziny wymagające bezpośredniego udziału nauczyciela


	VIII. KRYTERIA OCENY

	5
	znakomita wiedza, umiejętności, kompetencje

	4,5
	bardzo dobra wiedza, umiejętności, kompetencje

	4
	dobra wiedza, umiejętności, kompetencje

	3,5
	zadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje, ale ze znacznymi niedociągnięciami

	3
	zadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje, z licznymi błędami

	2
	niezadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje




Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:

Opracował: dr hab. inz. Mikotaj Morzy, prof, nadzw

Sprawdził  pod względem formalnym (koordynator przedmiotu): 

Zatwierdził (Dyrektor Instytutu): dr inż. Halina Pacha-Gołębiowska
3

